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Воркута, 2023г.
1. Общие положения
1.1.Настоящее положение определяет порядок создания и функционирования лагеря труда и отдыха «Юность», организованного на базе МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 26» г. Воркуты. 
1.2. Лагерь организуется с целью привлечения несовершеннолетних граждан (далее – подростки) к трудовой деятельности, формированию трудовых навыков через общественно-полезную деятельность, обеспечение социальной защищенности, содействия их физическому, психическому, интеллектуальному, нравственному развитию, а также создание условий для укрепления здоровья, привития навыков здорового образа жизни и обеспечения социальной защищенности.
1.3. Лагерь не является юридическим лицом. 
1.4. В своей деятельности лагерь руководствуется Федеральным законом «Об образовании в Российской», требованиями санитарно-эпидемиологических правил, настоящим Положением и другими документами, регламентирующими деятельность лагеря.

2. Организация и основы деятельности
2.1. Открытие лагеря осуществляется на основании приказы руководителя муниципальной общеобразовательной организации, заключения территориального отделения Роспотребнадзора, по республике Коми в городе Воркуте о соответствии объекта санитарным правилам СП 2.4. 33648-20. 
2.2. Продолжительность смены лагеря 14 календарных дней ( при пятидневной рабочей недели).
2.3. Лагерь формируется из числа подростков школьного возраста от 14 лет до достижения 18 лет, разделяющихся на отряда не более 30 человек. 
2.4. В лагере устанавливается следующий режим работы:
с 08-30 до 14-30 часов с организацией двухразового питания (завтрак и обед) в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.3./2.4.3590-20. 
2.5. Лагерь организуется в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации.
Подростки трудоустраиваются дворником на 0,2 ставки. Периоды действия смен лагеря в летний каникулярный период:
- 1 смена – начало 06.06.2023, окончание 19.06.2023 года
- 2 смена – начало 28.06.2023, окончание 11.07.2023 года 
- 3 смена – начало 25.07.2023, окончание 07.08.2023 года 
2.6. В лагере создаются группы, отряды, иные объединения подростков, с учетом возраста и интересов учащихся, санитарно-гигиенических норм и правил техники безопасности.
2.7. Содержание, формы и методы работы определяются педагогическим коллективом лагеря на принципах демократии и гуманности, развития национальных и культурно-исторических традиций, инициативы и самостоятельности с учётом интересов подростков.
В лагере создаются необходимые условия для отдыха и развлечений, физкультурно-оздоровительные работы, туристско-краеведческой и экскурсионной деятельности.
В лагере создаются безопасные условия для привлечения к трудовой деятельности подростков. 
2.8. Коллектив лагеря, возглавляемый заведующим (начальником) структурного подразделения (далее – начальник лагеря), самостоятельно определяет программу работы, основные направления жизнедеятельности, распорядок дня, организацию самоуправления. 
 
3. Функции лагеря.
3.1. Организация полноценного питания
3.2. Организация образовательной деятельности соответствующей профилю лагеря, проведение оздоровительных, физкультурных мероприятий, пребывание на свежем воздухе, а также привлечение подростков к трудовой деятельности.
3.3. Организация культурных мероприятий, экскурсий, игр. 
3.4. Создание условий , обеспечивающих сохранность жизни и здоровью подростков.

4. Кадры, условия труда работников 
4.1. Начальник лагеря назначается приказом руководителя муниципальной общеобразовательной организации в случае исполнения функций начальника лагеря руководителем общеобразовательной организации, назначение происходит работодателем руководителя. и персонал несут ответственность за полную безопасность жизни и здоровья детей, находящихся в лагере.
 4.2. Начальник лагеря:
- обеспечивает общее руководство деятельностью лагеря, разработывает программу действия лагеря в соответствии с выбранным профилем.
- создаёт необходимые условия для воспитательной, оздоровительной и трудовой деятельности;
- несет ответственность за организацию питания;
- осуществляет и оформление подростков, а также контроль за сбором необходимого пакета документов подростком в лагере.
Руководитель отряда (воспитатель) обязан ежедневно проводить инструктаж учащихся по правилам техники безопасности при выполнении различных видов работ. 
5. Охрана жизни и здоровья подростков в лагере
5.1. Начальник лагеря, педагогический состав и медицинский работник несут персональную ответственность за безопасность жизни и здоровья подростков.
5.2. Работники лагеря и подростки обязаны строго соблюдать дисциплину, выполнять правила внутреннего распорядка, режим дня, план воспитательной работы.
6. Финансирование 
6.1. Финансирование лагеря производиться за счет средств предусмотренных в бюджете муниципального образования городского округа «Воркута» на мероприятия на организацию отдыха и оздоровления детей в период 2023 года на текущий финансовый год. 

